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2026年 4月 1 日 
株式会社 日立ソリューションズ・クリエイト 

取締役社長 南 章一 
 

2026 年度 Welcome Session 社長メッセージ（抜粋） 

 

新入社員の皆さん、日立ソリューションズ・クリエイトへの入社おめでとうございます。会社を代表して心から歓迎します。 
 
本日の「Welcome Session」は、新たな仲間の入社を歓迎するとともに、無限の可能性に満ちた社会人としてのキャリ

アを踏み出す皆さんが、一人ひとりの目標の達成に向けてスタートを切るイベントです。 
 
社会・経済情勢が不安定な中、我々を取り巻く環境は日々変化を続けています。変化を不安に感じることもあるかと

思いますが、変化は個人にとっても会社にとっても成長へのチャンスであると考えています。当社には、さまざまな事業を活
用し独自の価値を提供することにより、大きな変革と成長を実現できる力があります。本日入社する皆さんは、この変革
と成長をともにリードする「Team クリエイト」の大切な仲間です。 

 
当社は、日立グループの一員としてミッションクリティカルなシステムの構築、ソリューションやサービスの提供を通じて、日

立グループが推進する「社会イノベーション事業」の成長と発展に貢献してきました。これからも、当社の強みである「SI」「ド
メインナレッジ」「AI」を武器に、当社ならではのシステム、ソリューションやサービスを提供し、お客さまやパートナーをはじめとす
る多くのステークホルダーとともに、デザイン技術を活用した IT を通じて一人ひとりが「安心」「安全」「幸せ」な生活ができる
サステナブルな社会の実現に貢献し続けます。 

 
そのような社会への貢献を実現するためには、当社自体が変革を続け、持続的に成長していくことが不可欠です。新

入社員の皆さん一人ひとりが「変化を起こす」「変化に素早く対応して機敏に行動する」という意識を持ち、「IT を駆使し
たイノベーションクリエイター」という当社のめざす姿の実現に向けて未来を描き、ともに心と力を合わせて歩み続けていきま
しょう。 

 
皆さんに大切にしていただきたいことを３つお伝えします。 
 
 
 
 



 
 
 
 

2/2 

本社：〒140-0002   東京都品川区東品川四丁目12番6号 
ＴＥＬ：03-5780-6111（代表）    
ホームページ：https://www.hitachi-solutions-create.co.jp/ 
 

1 つ目は、「感謝の気持ちを大切にする」ということです。 
これから仕事を進めていく上で、チームが非常に重要になります。課題の解決は一人ではできません。当社には多様な

バックグラウンドや専門性を持つ多くの仲間がいます。透明性を持ちオープンマインドで仲間と力を合わせて挑戦し、成果
につなげることが大切です。 

 
2 つ目は、「高い目標を持ち、失敗を恐れずに取り組む」ということです。 
現状に満足し、失敗を恐れて行動しない人は、何も成し遂げられません。失敗から学び、そこから成功の種を拾うことが

大切です。このようなマインドを持ち続けることが、私自身のキャリア形成にも大きく影響しました。 
 
3 つ目は、「基本と正道、損得より善悪を常に意識する」ということです。 
我々が社会人として常に意識し続けるべき、極めて重要な行動規範です。個人や会社として信頼されるためには、人

として正しい行動とは何かを考えることが、キャリアを形成する上でも大切なことです。 
 
最後に、これからさまざまな仕事に取り組んでいく際に大切なことは、心身が健康であることです。社会人として「自分

自身の体調管理」を意識した生活を心がけてください。 
 
本日は、入社おめでとうございます。 
 

 
＜日立ソリューションズ・クリエイトのサステナビリティへの取り組みについて＞ 
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お問い合わせ先 
担当：柳川、菅野 
株式会社 日立ソリューションズ・クリエイト 
コーポレート・コミュニケーション部 
hsc-koho@hitachi-solutions.com 
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