
見守る見守る

仮想オフィスサービスはコミュニケーションを活性化させ、
心理的安全性を確保できる職場づくりをサポートします。

●コミュニケーションが不足している　●部下の体調や出勤状況が把握できていない　●組織内の信頼関係を強化したい

つな が るつな が る
いつでもどこでも

仮想オフィスでつながることで、
従業員の心理的安全性をアップ

部下の勤務場所や勤務形態、
残業時間や体調を把握し、
メンタルヘルス対策に

成 長する成 長する
お客さまの成長を加速させる
サポートやコンテンツを提供し、
従業員エンゲージメント向上を支援

当社従業員の約8割が効果を実感!

・部門を越えた人との交流で会社生活の楽しみが増えた!
・どこにいても、 仮想オフィスに出社して気軽に雑談できる!
・チームメンバの居場所を把握しやすくなった!

従業員の声
孤独やさみしさは改善されましたか?
（2021年度従業員アンケートより）

改善された

このようなお悩みはありませんか?

Q. 
A. 

従業員エンゲージメントが向上する職場、つくりませんか？

仮想オフィスサービス
つながる 見守る 成長する

82%



気軽な交流を促進
する機能を多数搭
載。 知らなかった人
や関わりのなかった
人と交流することで
人脈を形成。

コメント機能・スタンプ機能

仮想オフィスサービスの主な特長

www.hitachi-solutions-create.co.jp/solution/virtual_office

＊MIcrosoft Teams、Outlook、Microsoft 365は、米国Microsoft Corporationの米国およびその他の国における登録商標または商標です。

www.hitachi-solutions-create.co.jp/seminar/virtualoffice_01/

他社との違い

コミュニケーションを活性化するさまざまな
機能や仕組みを紹介しています。

デモ画面での使い方のほか、
当社の具体的な活用事例を説明します。

詳しくは、 Web ページで! プライベートセミナー開催中!

Aa

フロアマップ
仮想オフィスのフロアに従業員が集まること
で、 仲間の存在や帰属意識を感じられる。

勤務状況一覧
メンバーの勤務場所、 体調、 残業時間を一覧
表示。 メンバーの状況を把握することで、声を
掛けやすい。

座席予約・チェックイン
リアルオフィスへ出社するときに
座席を予約。 着席後にチェック
イン機能を利用する
ことで、 誰がリアル
オフィスに出社してい
るのか可視化できる。

カスタマーサクセスの実現
導入直後の利用を促進するオンボーディング
支援を実施。 利用定着後も、お客さまの成功
に向けて継続的に伴走｡

豊富なコンテンツ提供
お客さまの課題に合わせて、 利用を促進する
体験ミッションや成功ノウハウを提供。

スマートデバイス対応

英語表記対応

大規模ユーザ対応

Microsoft 365連携

T e a m sプレ ゼンスと
Outlookスケジュールを
自動連携。 相手の予定や
状況が一目でわかるため、
相手が話し掛けてよい状況
なのかすぐに判断できる。

Teams チャットが連動しているため、 ツールの使い分けを気にしなくてよい。 12,000名の同時アクセス
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見守る見守るつながるつながる 成長する成長する

www.hitachi-solutions-create.co.jp/

HSC202309

＊ご相談・ご依頼いただいた内容は回答などのため、当社の関連会社（日立ソリューションズグループ会社）および
株式会社日立製作所に提供（共同利用含む）することがあります。
　取り扱いには十分注意し、お客さまの許可なく他の目的に使用することはありません。

＊商品仕様は、改良のため予告なく変更する場合がございます。最新情報は、当社Webページ
をご参照ください。
＊本カタログの内容は、2023年9月現在のものです。

商品・サービスに関するお問い合わせ・ご相談受付

メールによる受付

Webによる受付

hsc-contact@mlc.hitachi-solutions.com

www.hitachi-solutions-create.co.jp/inq.html
お問い合わせページより、商品・サービスをお選びください。


